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1. На основании:
- Федера-гtьнOго закона РоссийскоЙ Федерации N 426-ФЗ "О специа"гtьной оцснке условий труда",
- прикtiliа Миrrгруда России МЗ3н от 24.0|.2014г коб утверждении Методики проведения слециа-ltьной
оценкИ условиЙ ТРУДа, КлассифиКатора вредНьж и (или) опасныХ производсТвgнных факторов, формы
t)тчета о проведеНии сI]ециаJIьной оценки условиЙ труда и инструкции по её заполнению),
- приказа <Об органазации и пров9дении специальной оценки условий труда) м 1 5-оД от l 4,05.2021
проведена спеtиаJlьна"rt оценка условий ТрУда со3местно с работодателем:

2. М прOведения специzlльной оценки условий 1туда по Контракт Мб8/18-2021 от 11.05.2021
привлекалась организация, Irроводящая сrlециальяую оценку условиЙ труда:
об?цесmво с оzрdлl,uченной оmвеmсmваmосmыо "llellmp эксперmuзьt условuй mруDа",. 197]]0, z,
Санкm,Пеmербурz, ул. Кемская, d. l0, лum, Д, поп4. ]Н; Реzuсmраuuоl|ньlй ttоллео - З04 оm
]6.05.20] 6
и эксперт(ы) оргаяизации, проводящей спе циальную 0ценку у с ловий труда;

3. Результаi ilроведениJl специапьной оцетпси условий rгруда (соут). , {t,.

3.i. Количество рабочих мест, на которых проведýна СОУТ: 53
З-2. Рабочие места, ]Iодлежащие декJrариров{lниlо в соответствии с п. 1 ст. 1i Федераrьного закона РФ
N 426-ФЗ "О специа.льной оцелже условий труда'':

З-2.1. РабОчие места, на которьж вредные и (rаrи) оrlасньlе произsодственные факторы по результатам
осуществлеIIия идентифIжации не выявлены:
Оmсуmсmвуюm

З.2.2. РабОчие места, условиJI Труда на которых по результатам исследовагlий (испытаний) и азмерений
вредньЖ и {и:м) опаснь]х проиЗводстве]Iньlх факторов гlризнань1 оптимlUIьньlми иJlи допустимьlми:

ес
Главн

Kort

ОбIцсс,гво с ограничýлil{ой отlзеrствснýостыо''l,\еятр :rttclc ы аl,рудfi; Р".".rр*l"*rrИ, - 304 от 16.05.20lб
орaанизацш, оцелку труЛq оценку

Уникалъlтый ýомер записи в peec.l,po а{l(реди.tоваýньж JIи]J flаl:a вtlсселлия свс/dеrrий в реесlр
акryсдитован}lь]х JIиII

Срок дейи:ltия
акIФелитаlIии

RА.RU.5l52б0 з0.0з.20I б бессоочлло

2
2
25. с

1 чел.
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34. ]Iомоц,чп.tк воспцmазпеIlrl (] чел.);
35. {Iолцоtцlluлс воспumаmеля (] чел.):
3 6. По,шоtцл.tuцвоспumаmеля ( l чш. ) :

/ 40. Уборu,luк слулсебных поп4еu4елruй (2 чел.):
4]. Дворлtuк (2 чеh,):

к0 ]r4rut е кс rL о лlу о б с лу элсuв aцll,llo u о е л4 о l.t 1пу з d al"t uй ( ] ч а t.
45. Рабочuй по кrlл,tпttексtlLцу обслуэtсuваI.tl,ttо u ред,rонmу зDаltuй {2 чел.).,
5]. Завеr)уtоuлuй бассейl-tолl (] чел.),

3.З. КОЛичество рабочих мест с оIlтимальными и l]опустимыми усJrовиями труда: 45
З.4. Количество рабочtгх мест с sрелшь]ми и опасньlми ус.]]овиями труда: 8
З.5. Вы. 9ыявленНые вредные и (или) опасные производс,l,венlIые факторь1 на основе измерений и оценок:

Наименован4е вредного и (или) 0ласного llроизводстаеItного d;aKTopa количество рабочих мест
Микроltлимаг 6

Световая среда 4
Тяжесть трудового проt{ссса 2

- 4. Р"зультаты специalJIьной оцснки условий трула представлень1 в:
- картах СОУТ;
- IIРОТОКОЛах оценок,и измерений вредных и (и.;тl,t) опас}lых производствеlлllьк факторов;
- сводной ведомости результатов СОУТ.|"
5. По резу:rьтатам специальной оценкиусловий трула разработан перечеllь рекOмендуемых мероприятий по
улучшеник) условий труда для 8 рабочиx мест.

б, Рассмотрев результаты специil]Iьной оценки условий 1рула, эксперт заклк)чил:
1) считаr,ь рабоrу по СOУТ заверurенной;
2) отчет о прЬзедении специ&тьной оценки условий тРула передать для утвержделия работодателю.
|ополнительные предложения эксперта: о.гоутствyют.

Экелерт(ы)
299l*---1ЛЕ]t 

pýcutpe

эксrтсртов)

по провsдению специальlIой оцеrrки
Rедущий инlкснер

(дO]uсIость)
Емелица оксана Пав;rовна

.словий труда:
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